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ACTA N? 169

FECHA: Fusagasuga 23 septiembre de 2021
HORA: 03:00 a 4:00 pm
LUGAR: Oficina de Enfermeria

TEMA: Socializacién Protocolo de manejo de oxigeno u oxigenoterapia.
ASISTENTES: Auxiliares de Enfermeria Hogar San José Saramita

ORDEN DEL DIA:

Se realiza convocatoria al equipo de auxiliares de enfermeria
Saludo de bienvenida a los asistentes.

Presentacién y desarrollo del tema.

4. Conclusiones y finalizacién de la actividad.

Wi~

DESARROLLO:

Durante la ejecucion del convenio de asociaciéon 7458 de 2021, entre la Secretaria
Distrital de Integracion Social y Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth, la
Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita desde el area de Enfermeria se
permite realizar la socializacion del protocolo de manejo de oxigeno u
oxigenoterapia. Se realiza los dias 14 y 23 de septiembre de 2021, socializacién
frente al protocolo de manejo de oxigeno y oxigenoterapia.

Se inicia la actividad realizando una breve explicacion del objetivo y marco
conceptual de dicho protocolo en donde abordan entendido que la administracion
de oxigeno también tiene finalidad terapéutica y que debe ser proporcionado por el
personal de salud idéneo (enfermera o auxiliar de enfermeria) a las personas

mayores, por diferentes vias de administracion, segtn indicacion médica escrita.
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Objetivo del protocolo:

Mejorar la calidad de vida de la persona mayor, con insuficiencia respiratoria
Cronica durante su estadia en las comunidades de cuidado — de la Secretaria
Distrital de Integracién Social en el Distrito Capital, reduciendo el grado de disnea,

la frecuencia de hospitalizaciones y Prolongar la sobrevida

Desarrolio del protocolo:

Marco conceptual:

Para el desarrolio de las actividades del presente protocolo se debe tener en cuenta:
Las gafas nasales o canula nasal constan de dos pequefios salientes que introducen
en las fosas nasales y dirigen el oxigeno directamente hacia su interior.

El flujo de oxigeno debe ser bajo.

Explicar a la persona mayor sobre el procedimiento y tener el equipo listo.
Verificar la orden médica (cantidad y flujo)

l.avarse las manos

Verificar el funcionamiento del balon de oxigeno.

Llenar el frasco humidificador con agua destilada estéril hasta los dos tercios,
conectar el humidificador con el medidor de flujo.

Conectar el flujometro al balon de oxigeno y verificar el funcionamiento del flujo y
de!l humidificador.

Seleccionar el flujo de oxigeno prescrito.
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Conectar el equipo de oxigenacion prescrito con el humidificador y el flujometro.
Abrir la llave de oxigeno.

Antes de insertar la canula examinar que estén los orificios hasta arriba y sies curva
se debe conectar hacia abajo en direccion hasta el piso de las fosas nasales.
Colocar las salientes de la canula en la nariz, pasando el tubo que provee oxigeno
por encime de las orejas.

Regulese el caudalimetro y fijese la cantidad de flujo prescrita.

Si es mascarilla nasal:

Colocar sobre la nariz, boca y menton ajustando banda elastica alrededor de la
cabeza.

Comprobar el flujo de oxigeno.

Lavarse las manos

Registrar las actividades en las notas de enfermeria.

LIMPIEZA DE LOS EQUIPOS DE OXIGENO

» El equipo de oxigeno debe limpiarse dos veces por semana.

» Desenrosque el humidificador y lavelo con agua caliente y jabén detergente
fregandolo.

» Ponga la mascarilla o las canulas nasales en agua caliente con jabon
detergente, dejandolo empapar durante 15 minutos. Quite cualquier cosa que
se haya pegado en el equipo.

» Aclarelo con agua caliente. Sacuda el agua y déjelo secar.

» Ponga el equipo encima de un pafio absorbente que esté limpio para que se
seque. No use pafios para secar. Vuelva a colocar el humidificador cuando

esté seco y donde no haya polvo.
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« Lalimpieza y la desinfeccion del equipo de oxigeno previenen las infecciones

de los bronquics que a usted tanto le perjudican.

Compromisas:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

\

CONVOCATORIA. Para el mes de octubre de 2021 se dara continuidad a la
actividad con el personal de talento humano.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

h . Dependencia Firma
vinculacion

Nombres y Apellidos

Comunidad de
Coordinadora cuidado Hogar San
José Saramita

Hna. Elia Edith Mendoza
Avilez

Las
g
&
e

Enfermera Comunidad de
~ Aura Maria Garcia Yate . cuidado Hogar San
FProfesional . .
José Saramita
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por fa cuai es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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